


 
 

PROCESO DE SELECCIÓN 

TÉCNICA/O DE GESTIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS EUROPEOS 

Convocatoria abierta · Equipo de implementación 

BACKSLASH es una asociación con sede en Valencia que, desde 2014, trabaja para ampliar 
las oportunidades de aprendizaje y participación de las personas jóvenes y contribuir a una 
sociedad más inclusiva, participativa y comprometida con los derechos humanos. Diseñamos 
e implementamos proyectos, metodologías y procesos formativos basados en la educación no 
formal, trabajando directamente con jóvenes y profesionales de juventud y colaborando con 
entidades, centros educativos y administraciones a nivel local, nacional y europeo. 
En los últimos meses hemos incorporado nuevos proyectos y queremos sumar una persona 
más a nuestro equipo de implementación. Buscamos un perfil con experiencia en gestión e 
implementación de proyectos y valoraremos especialmente haber trabajado previamente en 
entidades del ámbito de la juventud y/o en proyectos Erasmus+ Juventud. 

   EL PUESTO 

El puesto no consiste en redactar y gestionar proyectos europeos desde cero, sino en apoyar la 
implementación de los proyectos que ya están en marcha. Desde el inicio, la persona seleccionada será la 
responsable en algunos de los proyectos a llevar a cabo, aunque empezará con tareas más básicas e irá 
asumiendo responsabilidades más completas según avance el acompañamiento y la formación interna. 

Formamos un equipo consolidado con varios años ya trabajando en conjunto, lo que nos permite ofrecer 
una incorporación acompañada que priorice la integración dentro de dicho equipo, estable y con vocación 
de continuidad a largo plazo. 

—​Apoyo a la implementación de proyectos Erasmus+ en marcha, especialmente con grupos de personas 
jóvenes. 

—​Realización de actividades de educación no formal en el marco de los proyectos de Backslash. 
—​Redacción de informes de difusión, impacto y calidad. 
—​Traducción de materiales y contenidos de proyectos. 
—​Contacto con grupos objetivo y entidades colaboradoras. 
—​Coordinación del envío de participantes a formaciones y actividades. 
—​Elaboración de materiales metodológicos. 
—​Asistencia a reuniones y actividades transnacionales en el extranjero, cuando los proyectos lo requieran. 

   JORNADA Y CONDICIONES 

Media jornada de mañana, de lunes a viernes. 
●​ Teletrabajo, con reuniones presenciales periódicas y disponibilidad para viajar 

(encuentros, reuniones y actividades transnacionales de proyectos). 
●​ Incorporación a media jornada, con posibilidad de ampliación a jornada completa en 

unos meses y continuidad a largo plazo en el equipo. 
●​ Formación y acompañamiento continuado durante todo el proceso de incorporación. 
●​ Salario según convenio del tercer sector. 

   QUÉ BUSCAMOS 

—​Conocimientos en participación juvenil y educación no formal. 
—​Inglés fluido (mínimo B2), escrito y hablado. No hace falta certificado de idiomas, pero parte de la 

entrevista será en inglés.  
—​Disponibilidad para viajar. 



—​Afinidad con los valores de Backslash: sostenibilidad, feminismos, interculturalidad, inclusión, 
participación activa. 

—​Capacidad de organización, proactividad y trabajo en equipo. 
 

ADEMÁS, VALORAREMOS MUY POSITIVAMENTE: 

—​Experiencia previa implementando proyectos Erasmus+, especialmente con personas jóvenes. 
—​Título en educación superior en los ámbitos de trabajo. 
—​Experiencia en el ámbito social. 

 

   CÓMO PRESENTARSE 

Completa el formulario de inscripción con tus datos y adjunta la documentación acreditativa solicitada (CV, 
formación, certificados).  

El plazo de presentación finaliza el 18 de septiembre.  

Tras la revisión de candidaturas, contactaremos por correo a las personas seleccionadas para la siguiente 
fase del proceso. 

@backslash.es      www.backslash.es 


